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Entwicklung einer Ontologie zur semantisch basierten
Reifegradbewertung

Hintergrund / grobe Aufgabenbeschreibung:

Im Rahmen der Qualitatssicherung kommen vermehrt Reifegradmodelle zur Bewertung von
Prozessen zum Einsatz. Derartige Reifegradmodelle enthalten auf einzelnen, diskreten
Reifegradstufen eine Vielzahl von Aktivitaten und Zielen, welche fiir die Erreichung eines
Reifegrades erfiillt werden miissen. So kdnnen fiir verschiedene Prozessbereiche einzelne
Reifegradmodelle mit prozessorientierten Zielen definiert werden. Einzelne Ziele kdnnen
prozessiibergreifend sein und werden so als generelle Prozessziele definiert. So kommt es zu
einer Sammlung an prozessspezifischen und prozessiibergreifenden Zielen, die verschiedenen
Prozessen und Reifegraden zugeordnet werden. Um eine Reifegradbewertung eines
Prozessbereiches durchfiihren zu kénnen, muss ein Bewertungsmodell aufgebaut werden,
welches eine Reifegradbewertung eines Assessors ermdglicht.

Im Rahmen dieser Arbeit sollen flir den beschriebenen Modellumfang semantische
Technologien in Form einer Ontologie entwickelt werden, um den Anforderungen des
Modellaufbaus fiir Reifegradmodelle gerecht zu werden. Mittels dieser kdnnen die Strukturen
und Inhalte von Reifegradmodellen formal beschrieben werden und durch eine integrierte
Regelbasis eine Reifegradbewertung ermdglicht werden. Ziel dieser Arbeit ist die Entwicklung
einer semantischen Reifegradmodellstruktur ausgerichtet an dem Use-Case zur Bewertung
des Forschungsdatenmanagements in Forschungsprojekten.

Maogliche Arbeitspakete:
e Stand der Technik fiir den Bereich Reifegradmodell und Ontologien
e Entwicklung einer formalen Reifegradmodellstruktur
e Implementierung der Reifegradmodellstruktur in eine semantische Technologie
e Realisierung einer modellinternen Reifegradbewertung
e Validierung der Ergebnisse

lhr Profil:

e Gute methodische Fahigkeiten sowie selbstandige Arbeitsweise
e Ausgeprdgte Analysefahigkeit sowie strukturiertes Denken

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung.



